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	О работе администрации района за   2016 год
	



Заслушав в соответствии со ст. 25 Устава муниципального образования Табунский район Алтайского края отчет о работе администрации района за 2016 год, районный Совет депутатов отмечает, что  администрацией района и всеми ее структурными подразделениями принимались меры по реализации  основных направлений Комплексной  программы социально-экономического развития Табунского района на 2008-2017 годы.
Ситуация в социально-экономическом развитии района остается стабильной. Продолжается рост производства в сельскохозяйственной отрасли, в розничной торговле, растет объем инвестиций. Наблюдается тенденция роста денежных доходов населения, начисленной среднемесячной заработной платы одного работника. За отчетный период сохранилась динамика роста сельского хозяйства, выполнены все индикативные показатели по поголовью животных, выросло валовое производство молока, достигнут наилучший за всю историю района показатель продуктивности районного стада, два мастера машинного доения вошли в клуб лучших животноводов края. В районе нарастают объемы товарооборота и услуг, предоставляемых населению всеми субъектами, работающими в этой сфере. Несмотря на сложности, удалось сохранить достигнутые позиции в коммунальном обслуживании. 
Стабильной остается ситуация на рынке труда. Уровень регистрируемой безработицы к численности трудоспособного населения остался на уровне 2015 года. Сохраняется тенденция естественного прироста населения, снизилась смертность в трудоспособном возрасте. 
В 2016 году проведена реконструкция водопроводов в селах Табуны и Большеромановка. Постоянно велась работа по экономии энергоресурсов, использованию на котельных альтернативного топлива.
Все предприятия района, за исключением СПК «Лебединский», ИП «Сальников Ю.М.» и МУП «Дирекция заказчика по ремонту и содержанию жилья», завершили отчетный год с прибылью.
Выполнялись обязательства по предоставлению гражданам социальных выплат, пособий, компенсаций и других мер социальной поддержки; базовые обязательства в сферы культуры и спорта. 
При стабильной успеваемости повышается качество знаний учащихся общеобразовательных школ района. Профильным обучением охвачены все учащиеся  старшей ступени. В районе реализуется комплекс мер, направленных на обеспечение доступным образованием детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.  
Вместе с тем, возрастает убыточность предприятий сферы ЖКХ. Нарастание ценовых диспропорций на энергоресурсы и материалы не покрывается тарифами, сдерживаемыми недостаточно высоким уровнем доходов населения и социально ориентированной тарифной политикой. Это усугубляет ситуацию по обновлению основных фондов, проведению широкомасштабной модернизации и повышению финансовой эффективности коммунальных служб.
Продолжающаяся оптимизация в  социальной сфере и управленческих структурах вызывает нарекания граждан. За счет миграционных процессов сокращается численность населения района.    На основании вышеизложенного, районный Совет депутатов решил:

	Отчет о работе администрации района за 2016 год принять к сведению.
2.	Поддержать действия администрации Табунского района Алтайского края по выполнению комплекса мер, направленных на реализацию стратегических задач социально-экономического развития района в контексте выполнения указов и поручений Президента РФ.

3. 	Первоочередными задачами  социально-экономичаеского развития района на 2017 год считать:
–	участие в федеральных и краевых программах, реализацию муниципальных программ, обеспечивающих наращивание производственного и сельскохозяйственного потенциала района, улучшение условий жизни населения;
–	работу по инвентаризации и повышению плодородия земель сельскохозяйственного назначения, росту  продуктивности маточного поголовья, участию района в конкурсах с грантовой поддержкой;
–	формирование кадрового резерва работников сельского хозяйства;
содействие в получении государственной и иной финансовой, а так же  имущественной и консультационной поддержки субъектам малого предпринимательства в том числе по вопросам организации предприятий полного цикла;
улучшение инвестиционного климата и привлечению инвесторов; 
эффективное использование муниципального имущества;
изыскание возможности разработки проектно-сметной документации для обеспечения широкой возможности включения объектов в федеральные и краевые адресные программы; 
–	увеличение собственных доходов бюджета, их максимально рациональное расходование, сокращение неэффективных расходов; 
–	выполнение мероприятий по экономии энергоресурсов в теплоснабжающих и коммунальных организациях с целью сдерживания тарифов на услуги ЖКХ и в организациях бюджетной сферы;
–	реализацию  ФГОС, повышение качества образования, внедрение новых образовательных технологий,  электронных учебников, модернизацию дополнительного образования, обновление содержания дополнительных общеразвивающих и предпрофессиональных программ, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей инвалидов;
–	выполнение показателей «Дорожной карты» в области культуры, спорта и молодёжной политики; 
–	расширение спектра услуг культурной, творческой, библиотечной деятельности, вовлечение населения в занятия физкультурой и спортом,организацию сдачи норм ГТО на территории района;
–	содействие развитию детских и молодежных объединений в рамках Российского движения школьников;
–	активизацию добровольческой деятельности в молодёжной среде, внедрение новых форм в работе с подростками «группы риска»;
–  	реализацию на территории муниципального образования мероприятий по профилактике заболеваний и формированию здорового образа жизни;
–  улучшение качества и доступности медико-санитарной помощи населению;
–	реализацию Плана мероприятий («дорожная карта») Табунского района по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в разных сферах;
–	повышение благостояния населения и снижение бедности, повышение качества и доступности социального обслуживания населения.

3.	Поручить администрации района обобщить критические замечания и предложения, высказанные на сессии районного Совета депутатов, разработать мероприятия по их реализации, до 01.07.2017 года информировать о ходе их выполнения.

4.	Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии районного Совета депутатов.
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